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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลเมืองเพชรบุรี

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 คำสั่งการกำหนดหน้าที่และความรับผิดชอบของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ

และพนักงานจ้าง...(หน่วยงานภายในเทศบาล สำนัก/กอง)

2 0.00

2 1. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเพิ่มค่าจ้างลูกจ้างประจำ 2.

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และการต่อสัญญาจ้างพนักงานจ้าง

2 0.00

3 ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร และจุดประชาสัมพันธ์ 3 0.00

4 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของเทศบาลเมืองเพชรบุรี 3 0.00

5 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์เทศบาลเมืองเพชรบุรี 2 0.00

6 คู่มืองานบริการประชาชน 2 0.00

7 ตู้รับความคิดเห็น 3 0.00

8 ช่องทางการรับฟังความคิดเห็นทาง Facebook เทศบาลเมืองเพชรบุรี 3 0.00

9 การรายงานเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 3 0.00

10 โครงการพัฒนาระบบสุขภาพภาคประชาชน 3 850,000.00

11 1. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล และลูกจ้างประจำ 2.

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจ้าง

2 0.00

12 โครงการรณรงค์คัดแยกขยะ 1 150,000.00

13 การควบคุมภายในเทศบาลเมืองเพชรบุรี และรายงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลเมืองเพชรบุรี

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

14 คำแถลงนโยบายการบริหารการพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบุรี 2 0.00

15 โครงการรณรงค์อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 1 100,000.00

16 บันทึกรายงานการประชุมสภาเทศบาลเมืองเพชรบุรี ให้ความรู้เกี่ยวกับข้อบังคับการประชุมสภา 4 0.00

17 รายงานการประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล และลูกจ้างประจำ 2 0.00

18 บอร์ดประชาสัมพันธ์ประกาศจัดซื้อ/จัดจ้าง 3 0.00

19 การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อ/จัดจ้าง ทางเว็บไซต์เทศบาลเมืองเพชรบุรี 2 0.00

20 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบุรี 3 0.00

21 1. ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล 2.

ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของลูกจ้างประจำ 3.

ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจ้าง

2 0.00

22 โครงการพัฒนาเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรเทศบาลเมืองเพชรบุรี 1 2,500,000.00

23 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงาน 4 0.00

24 ประกาศการแสดงเจตจำนงสุจริต

เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานและปฏิบัติงานของเทศบาลเมืองเพชรบุรี

1 0.00

25 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานศูนย์ดำรงธรรมเทศบาลเมืองเพชรบุรี 3 0.00

26 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของเทศบาลเมืองเพชรบุรี 4 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลเมืองเพชรบุรี

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

27 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบุรี 3 0.00

28 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารประกาศการจัดซื้อจัดจ้างทางอินเตอร์เน็ต 3 0.00

29 คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลเมืองเพชรบุรี 3 0.00

30 แบบรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 3 0.00

31 บอร์ดประชาสัมพันธ์ปิดประกาศการแสดงเจตจำนงสุจริต

เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานและปฏิบัติงานของเทศบาลเมืองเพชรบุรี

4 0.00

32 การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA) 2 0.00

33 รายงานการประชุมคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเพิ่มค่าจ้างลูกจ้างประจำ 2 0.00

34 รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบุรี 3 0.00

35 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารทางสื่อสิ่งพิมพ์ 3 740,000.00

36 โครงการประชาคมเมืองเทศบาลเมืองเพชรบุรี 3 40,000.00

37 รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบุรี 3 0.00

38 เว็บไซต์เทศบาลเมืองเพชรบุรี www.phetchaburicity.go.th 3 0.00

รวมทั้งสิ้น 4,380,000.00 34 32 35 33

** ข้อมูล ณ วันที่ 29 เมษายน 2565



ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวจิตรา ทับยูง

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


